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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

: ZENDRA EFFENDI PRIYANDRA, SH

Nama

Jabatan : Kepala Seksi Pelatihan Teknis dan Tindak Internal
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JUNAIDI, SH

Jabatan  : Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
get kinerja yang seharusnya sesuai

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tar
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
erencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

lampiran perjanjian ini,

yang telah ditetapkan dalam dokumen p
rget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

g diperlukan serta akan melakukan evaluasi

pencapaian ta
bil tindakan yang diperlukan dalam

Pihak kedua melakukan supervisi yan
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Painan, 2> Januari 2019
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Pihak Kedua,
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KASI. PELATIHAN TEKNIS DAN TINDAK INTERNAL

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja \ Target ‘
) 2) 3) \ 4) A
> . . S — . .
1 [Meningkatkan disiplin ASN (eksternal) dan personil (Internal) Menurunya pelanggaran disiplin olch
lASN dan personil 80%
Kegitan Anggaran Keterangan
I. Forum Penegak Perda Rp. 49 275.000 -
Penertiban Pelanggaran Hukuin
2 50 =
Terhadap Ketentuan Pelanggaran Perda i LR
Total Anggaran Rp. 120.325.000 o
Painan, 23 Jgwnvac 2019
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